Ministero dell’Istruzione e del Merito

LLS. “Galileo Galilei”
Liceo Scientifico — Liceo Linguistico — Liceo Scientifico Sportivo
Liceo delle Scienze Umane — Liceo Economico Sociale
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ALLEGATO 1

INFORMATIVA FONDO PENSIONE ESPERO
ai sensi dell’art. 4 dell’Accordo ARAN del 16 novembre 2023

ATTENZIONE - la presente informativa deve essere consegnata e registrata secondo le
procedure SIDI esclusivamente al personale rientrante nel campo di applicazione dell’Accordo.
La verifica dell’applicabilita € effettuata dall’Ufficio Personale.

Con la presente si informa il Sig./la Sig.ra

C.F. nato/a a
il ,

individuato/a per l'assunzione nella classe di concorso/profilo professionale
, che é prevista la possibilita di iscriversi al Fondo Nazionale
Pensione Complementare per i lavoratori della Scuola, Fondo Pensione Espero, ai sensi
dell’Accordo ARAN del 16 novembre 2023, che disciplina le modalita di espressione della volonta
di adesione, anche mediante forme di silenzio-assenso, e la relativa disciplina di recesso.

Informazioni generali sulla previdenza complementare e informazioni specifiche sul Fondo
Espero, comprese le informazioni previste dalla COVIP all’atto dell’adesione, sono disponibili sul
sito istituzionale del Fondo: www.fondoespero.it .

Modalita di adesione

Ai sensi dell’Accordo ARAN del 16 novembre 2023, |'adesione al Fondo pud realizzarsi con due
distinte modalita:

1. Adesione volontaria: in qualunque momento il lavoratore puo manifestare espressamente
la propria volonta di aderire, seguendo le istruzioni e le procedure rese disponibili dal Fondo
Espero.

2. Adesione mediante silenzio-assenso: nei nove mesi successivi alla data di
“assunzione”, il lavoratore puo comunicare all’Amministrazione la propria volonta di
non aderire ovvero puo aderire espressamente al Fondo. Qualora non esprima alcuna
volonta entro tale periodo, l'iscrizione al Fondo avviene automaticamente dal primo
giorno del mese successivo alla scadenza dei nove mesi. La procedura di adesione
silente riguarda i lavoratori assunti a tempo indeterminato dopo il 1° gennaio 2019
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che rientrano nel campo di applicazione dell’Accordo e non risultano gia iscritti al
Fondo.

Dell'informativa resa all’atto della firma del contratto individuale di “"assunzione” deve
essere fatta espressa menzione nel contratto individuale, ai sensi dell’art. 4, comma
1, dell’Accordo.

Volonta di non aderire - nei nove mesi successivi alla data di “assunzione”

Il lavoratore che non intenda aderire al Fondo Espero pud manifestare la propria volonta di non
adesione nei nove mesi successivi alla data di “assunzione” utilizzando |'apposita “Istanza di
comunicazione NON adesione al Fondo Espero” disponibile nell’area riservata di Istanze On Line
(POLIS). La comunicazione di non adesione interrompe la procedura di adesione mediante
silenzio-assenso.

Percorso: Istanze On Line - https://www.istruzione.it/polis/Istanzeonline.htm

Diritto di recesso - entro trenta giorni dalla comunicazione dell’adesione

Decorso il termine di nove mesi successivi alla data di “assunzione” senza comunicazione di non
adesione, il lavoratore viene iscritto al Fondo e riceve, per il tramite dell’Istituzione scolastica,
la comunicazione dell’avvenuta iscrizione. Entro trenta giorni dalla comunicazione dell’adesione
il lavoratore iscritto mediante silenzio-assenso puo esercitare il diritto di recesso senza costi,
secondo la procedura disponibile nell’Area Riservata Aderenti del sito www.fondoespero.it,
accessibile con SPID o CIE.

Sensibilizzazione su tematiche previdenziali e comunicazione dei dati

L’Amministrazione comunica al Fondo i dati esclusivamente in attuazione degli obblighi previsti
dalla normativa e dall’Accordo. Si invita il lavoratore a prestare particolare attenzione alla propria
programmazione previdenziale e a consultare le informazioni disponibili sul sito del Fondo Espero
e sul sito della COVIP.

SPAZIO RISERVATO ALL'UFFICIO PERSONALE
Data di consegna/presa visione registrata a SIDI:
Operatore:
o procedura applicabile

o procedura gia espletata
o non applicabile (motivazione/annotazione: )

Riferimenti: Accordo ARAN 16/11/2023; nota MIM prot. 133215 dell’11/06/2025; nota MIM prot.
4019 del 18/06/2025.

./". \"“h Via U. Foscolo 15 - 27058 Voghera - Tel: 0383 643377
{c e 0\ Website: www.liceogalileivoghera.edu.it

N i PVIS01600V@ISTRUZIONE.IT - PVIS01600V@PEC.ISTRUZIONE.IT
3 C.F.: 95039840186


http://www.liceogalileivoghera.edu.it/
mailto:PVIS01600V@ISTRUZIONE.IT
mailto:PVIS01600V@PEC.ISTRUZIONE.IT

