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PRESENTAZIONE DELL'ISTITUTO

Generalita
L'Istituto d’Istruzione Superiore "Galileo Galilei" nasce a partire dall'a.s. 2024/25
dall'accorpamento del Liceo Galilei di Voghera e della sede centrale dell’IIS "Calvi" di Voghera.

Il Liceo scientifico “Galileo Galilei” di Voghera, istituito nel 1952, ha acquisito la sezione classica
"Grattoni" nel 1989. Dall’'anno scolastico 2009/2010 gli indirizzi attivati in Istituto sono Classico,
Linguistico, Scientifico e Scienze Umane; dal 2014/2015 & istituito il Liceo Scientifico ad indirizzo
Sportivo; dal 2021/20222 €& attivata una sezione del liceo scientifico Cambridge IGCSE (che
prevede l'insegnamento di tre discipline in lingua inglese e la certificazione Cambridge IGCSE);
dal 2024/2025 ¢ attivata una classe di liceo delle scienze umane opzione economico-sociale.

L'Istituto d'Istruzione Superiore “Calvi”, istituito nel 2003, ha operato per lungo tempo sul
territorio con quattro plessi, ridottisi nel tempo a due, ubicati entrambi a Voghera, erogando
prevalentemente corsi di istruzione professionale. Dall'a.s. 2024/25 I'lIS "Calvi" & stato
soppresso e la sede centrale, ubicata a Voghera in via Ricotti, &€ confluita nella nuova Istituzione
Scolastica IIS "Galilei", acquisendo la denominazione di "Sede professionale Calvi dell'llIS
Galilei". Nella sede professionale Calvi dell'IIS "Galilei" vengono erogati un corso diurno e un
corso serale di istruzione professionale statale ad indirizzo manutenzione e assistenza tecnica e
un corso di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) diurno ad indirizzo operatore/tecnico
riparatore dei veicoli a motore.

Istituto “Galilei” Voghera

Ordine scuola

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

Tipologia scuola

ISTITUTO SUPERIORE

Codice

PVIS01600V

Indirizzo VIA FOSCOLO, 15 - 27058 VOGHERA
Telefono 0383643377

Email pvis01600v@istruzione.it

Pec PVIS01600V@pec.istruzione.it

Sito WEB www.liceogalileivoghera.edu.it

Professionale Calvi serale

Ordine scuola

SCUOLA SECONDARIA Il GRADO

Tipologia scuola

PROFESSIONALE

Codice

PVRIO1651X

Indirizzo VIA RICOTTI, 29 - 27058 VOGHERA
Indirizzi di Studio MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA
Totale Alunni 43
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ANALISI DEL CONTESTO E DEI BISOGNI

Popolazione scolastica

Per quanto riguarda le sezioni liceali, I'utenza mostra motivazione, interesse e impegno nello
studio. Il contesto familiare degli studenti e delle studentesse & generalmente favorevole, sia
sotto I'aspetto economico sia sotto I'aspetto culturale. Gli studenti della sezione professionale,
seppur meno inclini agli studi teorici, hanno aspirazione a conseguire una buona preparazione
professionale e ad inserirsi rapidamente nel mondo del lavoro. Gli allievi non italofoni conoscono
in modo sufficiente la lingua italiana. La scuola accoglie e valorizza le diversita e garantisce
supporto adeguato agli allievi con bisogni educativi speciali.

Il bacino d'utenza della scuola, relativamente vasto, & caratterizzato da un elevato tasso di
pendolarismo che incide in parte sulla partecipazione alle proposte di ampliamento dell'offerta
formativa in orario extracurricolare. In Istituto, principalmente nella sezione professionale, sono
presenti allievi non italofoni che necessitano di acquisire sufficienti competenze in lingua italiana
per lo studio. L'utenza della sezione professionale € prevalentemente composta da studenti in
difficolta personale, socio-economica o culturale.

Territorio e capitale sociale

L'Istituto € situato in Oltrepo Pavese, un territorio a tradizione e vocazione agricola nel quale si
inseriscono piccole e medie imprese industriali e artigiane, operanti principalmente nei settori
meccanico, elettrico, elettronico e manifatturiero. Risulta significativamente presente anche il
terziario avanzato (Enti locali, Aziende pubbliche, Societa di Professionisti, Associazioni,
Universita). L'Istituto collabora fattivamente con gli attori del territorio e con I'Universita di Pavia
e di Milano, soprattutto nell'ambito delle azioni di orientamento, della FSL e - per quanto riguarda
la sola sezione professionale - dell'alternanza scuola-lavoro e dell'apprendistato duale.

La presenza di realta produttive nel territorio tuttavia & limitata: prevalgono piccole e
piccolissime imprese che non sempre investono in beni strumentali nuovi, materiali e immateriali
(conoscenza, formazione), funzionali alla trasformazione tecnologica e digitale dei processi
produttivi in atto. Conseguenze di questo fatto sono il diffuso pendolarismo, soprattutto del
capitale umano piu qualificato, e un clima di incertezza per il futuro che condiziona anche i
soggetti piu giovani.

Risorse economiche e materiali

Le risorse economiche disponibili provengono in parte dal Ministero dell'Istruzione e del Merito,
ma la scuola beneficia anche di fondi europei (PNRR). Significativa € anche la partecipazione a
bandi PON, che consente di disporre di ulteriori risorse economiche per I'ampliamento dell'Offerta
Formativa. Il servizio scolastico viene erogato su quattro sedi, tre liceali e una professionale.
Due sedi liceali sono dotate di palestra, la terza sede liceale e la sede professionale usufruiscono
di palestra esterna. Tutte le aule e i laboratori di tutte le sedi dell'Istituto sono dotate di lavagne
digitali interattive LIM/smartboard e di connessione a Internet. Nella sede principale sono
presenti un laboratorio di fisica, un laboratorio di informatica, un laboratorio di scienze naturali,
un'aula innovativa immersiva con adiacente un'aula dotata di due postazioni postcad. La seconda
sede, architettonicamente pregevole, ospita una collezione di strumenti didattici storici, alcuni
dei quali recentemente restaurati, oltre che un laboratorio di comunicazione digitale. La terza
sede, di nuova istituzione, & dotata di aule innovative e di un laboratorio di comunicazione
digitale. La quarta sede, professionale, ha una buona dotazione di laboratori, meccanici, elettrici
e informatici; sono presenti un'autofficina per le esercitazioni pratiche su autoveicoli, un
laboratorio macchine utensili e CNC, tre officine elettriche, due laboratori di informatica, un
laboratorio di chimica e fisica e un'area laboratoriale innovativa di grande pregio didattico. In
tutte le sedi sono presenti una biblioteca e dei laboratori mobili per le attivita di lingue straniere.

Risorse professionali

La maggioranza dei docenti in servizio & titolare a tempo indeterminato e questo favorisce la
continuita didattica, la collaborazione, lo sviluppo della progettualita di Istituto. Molti docenti
hanno maturato sul campo una buona esperienza sulle tematiche dei bisogni educativi speciali

e curano la propria formazione professionale. La Dirigenza e stabile, la collaborazione tra le
componenti dell'Istituto & efficace.
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PROFILO CULTURALE, EDUCATIVO E PROFESSIONALE DI INDIRIZZO

Generalita

L'identita dei corsi professionali € connotata dall‘integrazione tra una solida base di istruzione
generale e cultura professionale, che consente agli studenti di sviluppare le competenze
necessarie ad assumere ruoli operativi nei settori di riferimento. L’ offerta formativa si articola
in un‘area di istruzione generale e in un’area di indirizzo. I risultati di apprendimento sono
articolati in competenze, abilita e conoscenze. L’area di istruzione generale ha l'obiettivo di
fornire agli studenti la preparazione di base, sviluppando gli assi culturali che caratterizzano
I'obbligo di istruzione: asse dei linguaggi, matematico, scientifico-tecnologico, storico-sociale. Le
discipline di indirizzo hanno l|'obiettivo di far acquisire agli studenti competenze spendibili in
contesti lavorativi. Assume particolare importanza la Formazione Scuola-Lavoro (FSL), che
favorisce il rafforzamento delle competenze professionali e il collegamento con le realta
produttive del territorio.

Percorso formativo

La classe quinta oggetto del presente documento conclude un percorso di istruzione
professionale statale ad indirizzo "Manutenzione ed assistenza tecnica” articolato in un primo
biennio definito primo periodo, in un secondo periodo (terzo e quarto anno) e un terzo periodo
(quinto anno) cosi come previsto dal regime ordinamentale attualmente vigente per |'Istruzione
Professionale e per i percorso serali; il biennio € finalizzato al raggiungimento delle competenze
relative agli assi culturali dell’obbligo di istruzione, il secondo periodo e il terzo periodo a fornire
competenze professionali spendibili nel mondo del lavoro. Il diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, conseguito al termine del quinto anno consente |'accesso al mondo del lavoro o
al sistema di istruzione universitario. L’acquisizione delle competenze professionalizzanti &
rafforzata nel triennio dalla Formazione Scuola-Lavoro (FSL).

Profilo professionale del diplomato in Manutenzione e assistenza tecnica

Il diplomato in “Manutenzione e Assistenza Tecnica” & in grado di gestire, organizzare ed effet-
tuare interventi di installazione, manutenzione ordinaria, diagnostica, riparazione e collaudo di
impianti e apparati tecnici in ambiti produttivi industriali ed artigianali dei settori elettrico, elet-
tronico, meccanico e termotecnico. E’ in grado di comprendere, interpretare e analizzare schemi
di impianti, utilizzare la documentazione tecnica per garantire la corretta funzionalita di appa-
recchiature, impianti e sistemi tecnici dei quali cura la manutenzione, utilizzare correttamente
strumenti di misura, controllo e diagnosi, eseguire le regolazioni dei sistemi e degli impianti,
garantire e certificare la messa a punto degli impianti e delle macchine a regola d’arte, collabo-
rando alla fase di collaudo e installazione.
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PROFILO DELLA CLASSE

Storia e profilo generale della classe

La classe quinta di Manutenzione e Assistenza Tecnica del corso serale & composta attualmente
da 15 studenti e 2 studentesse.

I discenti risultano eterogenei per eta e background professionale, ma omogenei per livello di
conoscenze e competenze. La maggior parte dei discenti possiede basi tecnico-pratiche
acquisite sia nei percorsi scolastici precedenti, sia attraverso esperienze lavorative in ambito
meccanico, elettrico o elettronico.

Dal punto di vista didattico, le studentesse e gli studenti mostrano nel complesso impegno e
applicazione nelle attivita proposte. Il cuore pulsante dell’anno scolastico & stato scandito da
Unita di Apprendimento (UdA) che hanno guidato gli studenti verso una progressiva
padronanza tecnica e critica.

La partecipazione al dialogo educativo risulta generalmente adeguata, con un atteggiamento
responsabile nei confronti del percorso formativo. La classe dimostra un livello di preparazione
di base con una padronanza dei linguaggi tecnici e capacita di applicazione pratica dei
contenuti di base. Per rispondere alle esigenze di una classe di lavoratori, il corpo docente ha
adottato strategie didattiche flessibili. L'uso della Flipped Classroom ha permesso di ottimizzare
il tempo in presenza, trasformando le ore di lezione in momenti di confronto tecnico di alto
livello. Il Peer Tutoring € stato l'ingranaggio fondamentale: gli studenti gia inseriti nel settore
metalmeccanico hanno assunto il ruolo di facilitatori per i compagni, livellando le disparita
iniziali e rafforzando la coesione del gruppo. La presenza femminile, pur numericamente
ridotta, ha apportato un contributo qualitativo essenziale, promuovendo rigore metodologico e
precisione analitica nelle fasi di documentazione.

Sotto il profilo disciplinare, la classe mantiene un comportamento corretto e sostanzialmente
rispettoso delle regole scolastiche, consentendo un regolare svolgimento delle lezioni. Il clima
in aula & nel complesso positivo e favorevole al lavoro didattico.

Il comportamento della classe risulta essere quasi sempre educato e i rapporti sia con il
personale docenti che con il personale ata sono collaborativi. Le assenze risultano contenute
per quasi la totalita degli studenti frequentanti.

Le competenze raggiunte sono di natura tecnico-professionali, competenze trasversali di
cittadinanza, alfabetizzazione digitale e funzionale.

In conclusione, la 5MS approda al termine del quinto anno con un profilo solido e maturo.
Nonostante le difficolta fisiologiche legate alla gestione dei tempi vita-lavoro e alle lacune
pregresse in alcune aree generali, il gruppo ha saputo trasformare I'eterogeneita in forza. I
risultati raggiunti testimoniano I'efficacia di un percorso che non si € limitato a trasmettere
nozioni, ma ha costruito competenze agite in situazione, preparando i futuri diplomati a essere
manutentori consapevoli, sicuri e pronti alle sfide della transizione ecologica e tecnologica.
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RISULTATI RAGGIUNTI, ORE SVOLTE, STRUMENTI E METODI DI VALUTAZIONE

Livello di raggiungimento delle competenze di area generale

N Competenze attese in uscita dal percorso di studi BASE  |INTERMEDIO| AVANZATO
G1 |Agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi della
Costituzione, in base ai quali essere in grado di valutare fatti e orientare i propri X
comportamenti personali, sociali e professionali
G2 |Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le
esigenze comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, X
tecnologici e professionali
G3 [Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali, del’ambiente naturale ed
antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, X
culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
G4 |Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali e internazionali, sia
in una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro X
G5 |Utilizzare i linguaggi settoriali delle lingue straniere previste dai percorsi di studio X
per interagire in diversi ambiti e contesti di studio e di lavoro
G6 [Riconoscere il valore e le potenzialita dei beni artistici € ambientali
X
G7 |Individuare e utilizzare le moderne forme di comunicazione visiva e multimediale,
anche con riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della X
comunicazione in rete
G8 |Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca e
approfondimento X
G9 [Riconoscere i principali aspetti comunicativi, culturali e relazionali
dell'espressivita corporea ed esercitare in modo efficace la pratica sportiva per il X
benessere individuale e collettivo
G10 |Comprendere e utilizzare i principali concetti relativi al’economia,
all'organizzazione, allo svolgimento dei processi produttivi e dei servizi X
G11 |Padroneggiare 'uso di strumenti tecnologici con particolare attenzione alla
sicurezza e alla tutela della salute nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della X
persona, dell'ambiente e del territorio
G12 |Utilizzare i concetti e i fondamentali strumenti degli assi culturali per comprendere
la realta ed operare in campi applicativi X
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Livello di raggiungimento delle competenze di area professionale

N

Competenze attese in uscita dal percorso di studi

BASE

INTERMEDIO

AVANZATO

P1

Analizzare e interpretare schemi di apparati, impianti e dispositivi
predisponendo le attivita.

X

P2

Installare apparati e impianti, anche programmabili, secondo le specifiche
tecniche e nel rispetto della normativa di settore.

P3

Eseguire, le attivita di assistenza tecnica nonché di manutenzione
ordinaria e straordinaria, degli apparati, degli impianti, anche
programmabili e di veicoli a motore ed assimilati, individuando eventuali
guasti 0 anomalie, ripristinandone la funzionalita e la conformita alle
specifiche tecniche, alla normativa sulla sicurezza degli utenti.

P4

Collaborare alle attivita di verifica, regolazione e collaudo, provvedendo al
rilascio della certificazione secondo la normativa in vigore.

P5

Gestire le scorte di magazzino, curando il processo di
approvvigionamento.

P6

Operare in sicurezza nel rispetto delle norme della salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro e per la salvaguardia dell'ambiente.

Competenze chiave europee in uscita della classe (trasversali)

Competenze attese in uscita dal percorso di studi
Raccomandazione UE relativa alle competenze chiave per I'apprendimento
permanente e Allegato Quadro di riferimento europeo del 22 maggio 2018.

BASE

INTERMEDIO

AVANZATO

E1

competenza alfabetica funzionale

E2

competenza multilinguistica (*)

>

E3

competenza matematica e competenza di base in scienze e
tecnologie

>

E4

competenza digitale

ES

competenza personale, sociale e capacita di imparare ad imparare

E6

competenza sociale e civica in materia di cittadinanza

E7

competenza imprenditoriale

E8

competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali

XX | X[ XX

Ore

lezione effettuate al 15/5

DISCIPLINE

ORE SETTIMANALI MONTE ORE ANNUO

ORE EFFETTUATE

ITALIANO

110

100

STORIA

66

55

MATEMATICA

99

92

INGLESE

66

56

T.E.E.

132

123

T.T.I.M.

198

188

T.M.A.

99

90

L.T.E.

wlwlo|hN|jwN|A

99

90
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Metodologie didattiche

Ital. | Storia | Ingl. | Matem. | T.E.E | T.T.I.M | T.M.A | L.T.E.
Lezioni frontali * * * * * * * *
Lezioni interattive * * * * * * * *
Problem Solving * * * * *
Lavori di gruppo * * * *
Attivita di laboratorio * * * *
Esercizi * * * * * * * *
Strumenti didattici
Ital. | Storia | Ingl. | Matem. | T.E.E | T.T.I.M | T.M.A | L.T.E.
Libri di testo * * * * * * * *
Dispense e/o appunti * * * * * * * *
Laboratori * * * * * * * *
Classe virtuale * * * * * * * *

Griglia di valutazione del Consiglio di Classe

Capacita espositiva . . . .
Tecnica risolutiva . .. Capacita
- / Capacita di analisi . . N
Voto | Conoscenza Comprensione Proprieta di e di sintesi Rielaborazione tecnico /
rop - Applicazione grafica
linguaggio
Non dimostra di Mang; di un linguaggio . Non sa manipolare |Non dimostra Non dimostra
) specifico ed ha Non sa applicare le ) ] s
1-3 possedere Comprensione nulla|”™"; . alcun tipo di alcuna capacita
un’esposizione conoscenze ) : . . . )
conoscenze informazione rielaborazione tecnico/grafiche
gravemente scorretta
Dimostra di . Usa un linguaggio Sa applicare Ha difficolta nel Dimostra una Dimostra
possedere Comprensione . ! X ! . "
B : poco appropriato ed |parzialmente le manipolare anche le|rielaborazione capacita
4-5 conoscenze parziale dei , L 5 AR . R .
. : . . |ha un’esposizione conoscenze e deve [informazioni piu parziale anche per |[tecnico/grafiche
frammentarie e |contenuti semplici |. X S - L L
R incerta essere guidato semplici concetti semplici  [solo parziali
superficiali
Usa un linguaggio
Dimostra di abbastanza . . . Dimostra
. . . Sa applicare Sa manipolare le Dimostra una .
possedere Comprensione dei |appropriato ed ha : NI . X sufficienti
6 . L y . conoscenze a informazioni piu rielaborazione per iy
conoscenze contenuti semplici [un’esposizione non o . ) : -~ |capacita
- R semplici esercizi semplici concetti semplici R .
essenziali sempre chiara e tecnico/grafiche
coerente
Dimostra di Sicura Usa un linguaggio . . Dimostra una Dimostra
possedere ! . o Sa applicare le Sa manipolare g -
comprensione di specifico corretto ed rielaborazione adeguate
7-8 conoscenze A , L conoscenze con correttamente le s
concetti piu ha un’esposizione X K . L completa ma senza |capacita
abbastanza ; ] discreta sicurezza  [informazioni R . . .
complessi chiara approfondimenti tecnico/grafiche
complete
Dimostra di . licar manipolar .
ostra d Sicura ed . . Sa applicare Sa manipolare Dimostra una . -
possedere Usa un linguaggio autonomamente le [autonomamente e |- X Dimostra ottime
autonoma . L rielaborazione Ly
9-10 [conoscenze ] . chiaro e corretto ed ha|conoscenze a con precisione capacita
comprensione di - s . . - .. lautonoma ed R .
complete ed X . |sicurezza espositiva problemi complessi [anche informazioni . tecnico/grafiche
N concetti complessi X approfondita
approfondite 0 nuovi complesse
Documento del Consiglio di classe della classe 5~MS a.s.2025/26 Pagina 9 di 22




Strumenti per la valutazione e modalita di verifica

Ital. | Storia | Ingl. | Matem. | TEE | TTIM | TM.A | L.TE

Interrogazione * * * * * * * *
Interrogazione breve * * * * * * * *
Prove strutturate * * * * * * *
Prove semi strutturate * * * * * * *
Risoluzione di problemi * * * *

Verifica scritta tradizionale * * * * * * * *
Lavori di laboratorio * * * * *
Esercizi * % % % % % % %

ATTIVITA' DI POTENZIAMENTO DELL’O.F.

Attivita Contenuto A.S Dal - Al Partecipanti
Progetto Illustrazione percorso di Dal 22
. . . 2025
accoglienza studi, laboratori e percorso settembre Intera classe
. 2026
scolastico al 26

. T, - . 2025 |20 dicembre
Progetto Insieme| Attivita di socializzazione 2026 2025 Intera classe

Piattaforma Unica Intera classe

Orlentan?ento in Possibili sbocchi 2025 Dal 7 aprile <_:on_co||qu| €
uscita ost-diploma 2026 compilazione e-portfolio
P P personale
Dt | R ey | o
“Orientamento al Descrizione percorsi ITS 2026 Dal 7 aprile Intera classe
lavoro” Percorsi universita di Pavia
Visione ed utilizzo di siti e
Didattica piattaforme Istituzionali utili
. . Fascicolo del cittadino,
“Or(i);ﬁ:::::o al sito Camera di Commercio di 3832 Dal 7 aprile Intera classe
lavoro Pavia

Attivita relative alla Formazione Scuola Lavoro

Gran parte della classe € in possesso di contratto lavorativo a tempo pieno o parziale o
attualmente alla ricerca di lavoro.
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CONTENUTI DISCIPLINARI

Materia: LINGUA E CULTURA STRANIERA - INGLESE

Docente: Maria Rosa Lauria Pantano

Ore annuali: 66 ore

Programma svolto

Classe: V MS

UDA | Titolo del’UDA | Abilita Conoscenze Metodologia | Tempi
1 Parlare di sé Parlare di Comunicazione e scrittura Didattica Settembre -
argomenti Scrivere un breve testo su se stessi | laboratoriale ottobre
attinenti alla sfera 2025
personale e Strutture
lavorativa Ripresa del passato e presente
semplici
Futuro : will ; be going to
Pronomi soggetto e complemento
Lessico
Gli attrezzi da laboratorio
11 tempo libero
Le attivita lavorative
2 Linguaggio Comprendere Lessico e microlingua Didattica Novembre
elettrotecnico testi specializzati | L’atomo e gli elettroni laboratoriale 2025 -
in ambito Materiali conduttori e isolanti Gennaio
elettrotecnico Voltimentro e Oscilloscopio 2026
Componenti elettronici di base
Collegamenti in serie e in parallelo
3 Linguaggio della | Comprendere Lessico e microlingua Didattica Febbraio -
meccanica auto testi specializzati | Il sistema di traino laboratoriale Marzo
in meccanica Il motore a quattro tempi e il ciclo 2026
automobilistica Otto
Il motore a due tempi
4 Esporre in lingua | Parlare di sé Comunicazione Didattica Aprile —
inglese Esporre, in Parlare di sé peer-to-peer ¢ | Giugno
maniera peer-group 2026
schematica, Comunicazione e microlingua Problem
concetti attinenti | Definire strumenti e dispositivi solving
alla sfera tecnica | (UDA2 e 3)
(UDA2E3) Descrivere processi (UDA 3)
Voghera, 15/05/2026
BN
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Materia: LABORATORIO ESERCITAZIONI MECCANICHE

Docente: Campagnuolo Rosario Classe: V MS
Ore annuali: 66 ore
Programma svolto

UDA | Titolo delPUDA | Abilita Conoscenze Metodologia Tempi

1 Normative di sicu- | Effettuare la gestione Segnaletica e norma- | Lezione frontale. Settembre
rezza nei dellattivita di sicurezza | tive nazionali. Didattica laborato- | Ottobre
luoghi di lavoro nei luoghi di lavoro. riale.

2 Saper misurare con Strumenti e misure Lezione frontale. Ottobre
Strumenti e strumenti di precisione. | principali. Didattica laborato- | Novembre
misure Grandezze fonda- | riale.

mentali. Errori di mi-
sura.

3 Lavorazioni Conoscere le varie fun- | Lavorazioni materiali | Lezione frontale. Novembre
meccaniche zioni delle attrezzature | metallici. Didattica laborato- | Dicembre
Tornio meccaniche e i loro Attrezzare la mac- riale.

Fresa processi di lavorazione. | china utensile.
Trapano a Utensili e parametri di
colonna taglio.

4 Realizzare un compo- | Stesura ciclo di la- Lezione frontale. Gennaio
Progettazione e nente meccanico coni | voro. Didattica laborato- | Febbraio
produzione corretti cicli di lavoro. Produzione del com- riale. Marzo

ponente meccanico
con l'utilizzo delle ap-
posite macchine uten-
sili.

5 Processi di Apprendere la giusta Pratica sulle varie tec- | Lezione frontale. Aprile
saldatura manualita niche di saldatura Didattica laborato- Maggio

riale.
Voghera, 15/05/2026
()
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Materia: LABORATORIO TECNOLOGIE ELETTRICHE

Docente: Rizzo Raffaele

Ore annuali: 110 ore

Programma svolto

Classe: V MS

UDA | Titolo Abilita Conoscenze Metodologia Tempi
dell’'UDA
1 Grandezze Saper applicare i concetti | Caratteristiche dei conduttori elettrici Lezione frontale Settembre
elettriche teorici alla pratica labora- | Caratteristiche delle apparecchiature Didattica laborato-
fondamentali | toriale per impianti elettrici civili e industriali riale Ottobre
e strumenti Saper utilizzare gli stru- Schemi elettrici civili e industriali
di misura menti per le misure elet- Tecniche di posa dei cavi e lavorazione
triche del quadro elettrico
Dimensionamento di una linea elettrica
per la scelta degli interruttori differen-
ziali e differenziali magnetotermici
Strumenti di misura
2 Circuiti in- Utilizzare tecniche di in- Schemi elettrici industriali Lezione frontale Ottobre
dustriali stallazione ¢ manuten- Simboli industriali Didattica laborato- Novembre
zione sui principali cir- Direttiva macchine riale
cuiti elettrici industriali Schema di comando e segnalazione im- | Problem solving
Essere in grado di realiz- | pianti industriali
zare circuiti industriali se- | Realizzazione di circuiti al banco
guendo un progetto Marcia avanti e stop
Marcia avanti e indietro
3 Motore Asin- | Utilizzare strumenti di Conoscere le schede di manutenzione e | Lezione frontale Gennaio
crono Trifase | misura in maniera cor- collaudo dei MAT Didattica laborato- Febbraio
retta per realizzare misure | Conoscere le principali applicazioni dei | riale Marzo
elettriche secondo pro- MAT Problem solving
getto Scheda di Manutenzione, verifica e col-
laudo
Misura della resistenza degli avvolgi-
menti
Caduta di tensione di linea nei sistemi
monofase e trifase
Dispositivi di protezione dei motori
asincroni trifase (Fusibili, Teleruttori,
Rel¢ termico)
4 Applicare misure di pre- Testo unico della sicurezza D.Lgs. Lezione frontale Aprile
La sicurezza | venzione. Utilizzare i DPI | 81/2008. Didattica laborato-
e DPC. Applicare proce- Campi di applicazione. riale Maggio
dure, protocolli e tecniche | Rischio elettrico Problem solving
di igiene, pulizia e rior- Organigramma (Soggetti coinvolti).
dino degli spazi di lavoro. | Segnaletica di sicurezza.
Dispositivi di protezione individuale
(DPI). Criteri di prevenzione e prote-
zione relativi a semplici operazioni di
manutenzione su apparati e sistemi.

Voghera, 15/05/2026
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Materia: TECNOLOGIE ELETTRICO-ELETTRONICHE ED APPLICAZIONI (TEEA)

Docente: Persani Riccardo

Ore annuali: 110 ore

Classe: V MS

Programma svolto

UDA | Titolo delUDA Conoscenze Metodologia | Tempi
1 Conoscere le principali grandezze Lezione Primo quadrimestre
Grandezze elettriche | elettriche e gli strumenti di misura frontale
fondamentali e Caratteristiche dei conduttori elettrici
strumenti di misura
2 Corrente alternata Conoscere le caratteristiche e gli utilizzi Lezione Primo quadrimestre
della corrente alternata. frontale
Schemi elettrici industriali Problem
Simboli industriali solving
Essere in grado di realizzare circuiti
industriali seguendo un progetto
3 Trasformatore Utilizzare strumenti di misura in maniera | Lezione Secondo
monofase corretta al settore di interesse. frontale quadrimestre
Conoscere le schede di manutenzione e Problem
collaudo dei trasformatori solving
Conoscere le principali applicazioni
dei trasformatori
4 Motore Asincrono Conoscere le schede di manutenzione e Lezione Secondo
Trifase collaudo dei MAT frontale quadrimestre
Conoscere le principali applicazioni Problem
dei MAT solving
Scheda di Manutenzione, verifica e
collaudo
Misura della resistenza degli
avvolgimenti
Caduta di tensione di linea nei sistemi
monofase e trifase
Dispositivi di protezione dei motori
asincroni trifase (Fusibili, Teleruttori,
Relé termico)
5 Applicare misure di prevenzione. Lezione Secondo
La sicurezza Utilizzare i DP1 e DPC. Conoscere le frontale quadrimestre fino al
procedure, i protocolli e tecniche di Problem termine dell’anno
igiene, pulizia e riordino degli spazi di solving scolastico
lavoro.
Voghera, 15/05/2026
(@)
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Materia: TECNOLOGIE E TECNICHE DI INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE (TTIM+LAB)

Docenti: Parodi Cristina — Rizzo Raffaele
Classe: V MS

Ore annuali: 150 ore

Programma svolto

Documento del Consiglio di classe della classe 5°MS

a.s.2025/26

UDA | Titolo del’lUDA | Contenuti Conoscenze Metodologia
1 Impianti termici | Impianti termici industriali Impianti Tecnici. Lezioni frontali
e industriali distribuzione e trattamento dei fluidi Didattica Laboratoriale
impianti elettrici
2 Manutenzione Analisi di affidabilita, disponibilita, Conoscenza dell’analisi, Lezioni frontali
tecnica manutenibilita e sicurezza del diagramma “vasca da Didattica Laboratoriale
Applicazione dei metodi manutentivi | bagno” e I’applicazione Didattica peer-to-peer e
Manutenzione di impianti di mobilita | dei metodi tradizionali e peer-group
delle persone innovativi
Criteri Conoscere le linee guida
Scelta delle politiche di del progetto di
manutenzione in base ai livelli di manutenzione
criticita Conoscere la proceduta di
Piano di manutenzione manutenzione nei sistemi
industriali
3 Installazioni Ingegneria della manutenzione Conoscenza della Lezioni frontali
Telemanutenzione manutenzione Didattica Laboratoriale
Procedure Conoscere la procedura di
manutenzione ¢ la
certificazione.
4 Normativa di Normativa nazionale ed europea Conoscere la Normativa e | Lezioni frontali
riferimento Modelli di documenti per la i modelli di documenti Didattica Laboratoriale
Manutenzione Conoscere le norme di Didattica peer-to-peer e
Certificazione di manutenzione di certificazione nazionale ed | peer-group
impianti europea.
Modelli di certificazione Conoscere i tipi di
Tipologie contrattuali e definizione contratti e chi € un global
del contratto di manutenzione service.
5 Misure e collaudi | Metodiche di ricerca dei guasti Riconoscere un guasto, Lezioni frontali
(diagnostica) saper applicare gli Didattica Laboratoriale
Strumenti di diagnostica strumenti di misura e
Collaudo dei lavori di manutenzione sapere cosa ¢ una prova
Come misurare le vibrazioni non distruttiva
Strumenti per 1’ispezione visiva Nei documenti di collaudo
conoscere la normativa e
gli elementi della
documentazione di
collaudo
Saper riconoscere una
vibrazione e conoscere gli
strumenti per le ispezioni.
6 Gestione L’impresa e I’imprenditore Conoscere gli elementi di | Lezioni frontali
d’Impresa La contabilita economia dell’impresa Didattica Laboratoriale
I costi e i ricavi Conoscere il controllo
Gestione dei budget di manutenzione | temporale delle risorse e
Avanzamento lavori delle attivita attraverso la
gestione dei budget di
manutenzione e saper
applicare il diagramma di
Gantt.
Voghera, 15/05/2026
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Materia: TECNOLOGIE MECCANICHE E APPLICAZIONI (TMA + LAB)

Docente: Parodi Cristina e Campagnuolo Rosario
Ore annuali previste: 110 ore

Programma svolto

Classe: V MS

UDA Titolo del’lUDA Contenuti Conoscenze Metodologie
1 Grandezze fisiche e | Sistemi di unita di misura Basi della lettura del Lezioni frontali
matematiche Norme del disegno tecnico disegno tecnico. Didattica
generali e tecniche Quotatura Le tipologie di leva Laboratoriale
di rappresentazione | Tolleranza La carrucola e le sue Didattica peer-to-
grafica in ambito Sistema di tolleranze ISO applicazioni peer e peer-group
meccanico Misura della rugosita superficiale I1 cuneo e la vite
Caratteristiche generali
La leva, le carrucole e i paranchi
11 verricello e I’argano
Il piano inclinato e le sue applicazioni
La matematica del controllo numerico
Sistemi di coordinate
Zero macchina e zero pezzo
Rappresentazione dei punti in un sistema
di riferimento
Richiami di geometria e trigonometria
2 Affidabilita e Total Productive Maintenance (TPM) Saper definire i guasti | Lezioni frontali
manutenzione Efficienza delle macchine e calcolare Didattica
Manutenzione autonoma I’affidabilita Laboratoriale
Tipologie di guasti e ripristino Statistica e project Didattica peer-to-
Ricerca operativa management, saper peer e peer-group
Project management utilizzare il diagramma
Gestione approvvigionamento dei di Gantt
magazzini
Gestione delle scorte
3 Macchine utensili a | La tecnologia del controllo numerico Imparare a conoscere Lezioni frontali
controllo numerico La macchina utensile a controllo la struttura delle Didattica peer-to-
numerico macchine utensili a peer e peer-group
L’unita di governo Controllo Numerico
Macchina utensile a CN Saper definire lo zero
Magazzino utensili con cambio pezzo e lo zero
automatico macchine; applicare la
Dispositivi automatici di cambio pezzo geometria e
Tastatori di controllo trigonometria per
I trasduttori definire i punti di un
Tipi di misurazione sistema di riferimento.
Principali trasduttori di posizione
4 Programmazione Programmazione CNC per fresatrici e Conoscere i comandi Lezioni frontali
centri di lavoro che servono per la Appunti delle
Approfondimenti delle istruzioni ISO programmazione delle | lezioni
macchine utensili a Didattica peer-to-
CNC peer e peer-group
Voghera, 15/05/2026
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Materia: MATEMATICA

Docente: Buonaguro Antonio Classe: V MS
Ore annuali previste: 60 ore

Programma svolto

Ripasso su equazioni di I grado
Intervalli e intorni: concetto di intervallo
limitato, illimitato, aperto e chiuso,
esempi di intervalli, intorno di un punto,
intorno destro e intorno sinistro.
Richiami sulle disequazioni intere di |
grado, disuguaglianze larghe e strette.
Intervalli numerici limitati e illimitati,
estremo inferiore e superiore di un
intervallo numerico, minimo € massimo
di un intervallo

Definizione e classificazione di una
funzione, esempi di funzione generica
semplice per comprendere il concetto di

UDA | Titolo del’UDA Contenuti Conoscenze Metodologie

1 Equazioni e Intervalli Ripasso sui metodi per ricavare le Saper calcolare Lezioni frontali
formule inverse a partire da equazioni di | parametri e definire Didattica peer-to-
I grado range di tolleranza. peer e peer-group

funzioni pari, funzioni dispari, funzioni
periodiche, funzioni composte.
Dominio, codominio, segno di una
funzione.

Intersezioni della funzione con gli assi
cartesiani.

Alcune funzioni principali: Funzione
costante, funzione lineare, funzione
quadratica, funzione esponenziale e
logaritmica

Funzioni trigonometriche principali
(seno, coseno, tangente cotangente)
Comprensione intuitiva e semplice del
concetto di limite (senza una definizione
formale matematica) attraverso esempi

segnali in corrente
alternata.

funzione
2 Funzioni e Proprieta delle funzioni: funzioni Saper leggere grafici Lezioni frontali
Trigonometria crescenti, decrescenti, monotone; tecnici e gestire Didattica peer-to-

peer e peer-group

Continuita di una funzione: idea della
continuita espressa con grafici e concetti
intuitivi (senza una definizione formale
matematica).

Asintoti di una funzione: asintoto
verticale e asintoto orizzontale.

Cenni sulle derivate e il loro significato
geometrico.

impianto.

grafici.

3 Limiti e Derivate Proprieta dei limiti: operazione di Saper prevedere guasti | Lezioni frontali
somma, sottrazione, moltiplicazione, e analizzare la velocita
divisione. di degrado di un

Voghera, 15/05/2026
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Materia: ITALIANO

Docente: Alberto Lodi Classe: V MS
Ore annuali previste: 110 ore

Programma svolto

n. Titolo dellUDA Conoscenze Metodologia Tempi
UDA
1 Struttura della frase, soggetto, Lezione frontale, esercitazioni Iell
Analisi logica predicato, attributo, apposizione e guidate, correzione collettiva. Quadrimestre
della frase complementi.
2 Produzione scritta: | Struttura del tema, organizzazione Lezione frontale, esercitazioni Iell
il tema delle idee, coerenza e correttezza scritte, revisione guidata dei testi. Quadrimestre
espressiva
3 Comprensione e Tecniche di comprensione, analisi e Lettura guidata, analisi collettiva, Iell
analisi del testo riclaborazione del testo scritto. discussione guidata. Quadrimestre
4 Letteratura italiana | Gabriele D’ Annunzio: vita, poetica e Lezione frontale, lettura e II
del Novecento opere principali. commento dei testi, discussione Quadrimestre
Luigi Pirandello: poetica guidata.
dell’umorismo, relativismo e crisi
dell’identita.
Italo Svevo: la figura dell’inetto e La
coscienza di Zeno. Giuseppe
Ungaretti: esperienza della guerra,
poetica essenziale e principali
componimenti.
Voghera, 15/05/2026
( o
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Materi

a: STORIA

Docente: Alberto Lodi
Ore annuali previste: 60 ore

Classe: V MS

Programma svolto

Titolo dellUDA Conoscenze Metodologia Tempi
UDA
1 La Prima guerra Comprendere le cause e le conseguenze Lezione frontale, I Quadrimestre
mondiale del primo conflitto mondiale. Collocare gli | analisi storica,
eventi nel contesto storico europeo del discussione
primo Novecento. guidata.
2 La Rivoluzione russa | La Russia zarista. La Rivoluzione del 1917. Lezione frontale, | Quadrimestre
e I’'Unione Sovietica | Lenin e la nascita dell’URSS. L’Unione analisi storica,
Sovietica di Stalin. discussione
guidata.
3 Il primo dopoguerra | La crisi del dopoguerra. Il fascismo in Lezione frontale, Il Quadrimestre
e i totalitarismi Italia: origine e caratteristiche principali. Il | analisi storica,
nazismo in Germania: Hitler, ideologia e discussione
regime nazista. guidata.
4 La Seconda guerra Cause della Seconda guerra mondiale. Lezione frontale, Il Quadrimestre
mondiale Principali eventi militari e politici. La analisi storica,
guerra totale. La caduta del fascismo e del | discussione
nazismo. Conseguenze del conflitto. guidata.
Voghera, 15/05/2026
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EDUCAZIONE CIVICA

Docenti del Cdc Docente referente: Alberto Lodi Classe: V MS
Ore annuali: 33 ore

Competenze

Sviluppare atteggiamenti e adottare comportamenti fondati sul rispetto verso ogni persona, sulla
responsabilita individuale, sulla legalita, sulla partecipazione e la solidarieta, sulla importanza del lavoro,
sostenuti dalla conoscenza della Carta costituzionale, della Carta dei Diritti fondamentali dell’Unione
Europea e della Dichiarazione Internazionale dei Diritti umani. Conoscere il significato della appartenenza
ad una comunita, locale e nazionale. Approfondire il concetto di Patria.

Interagire correttamente con le istituzioni nella vita quotidiana, nella partecipazione e nell’esercizio della
cittadinanza attiva, a partire dalla conoscenza dell’organizzazione e delle funzioni dello Stato, dell’Unione
europea, degli organismi internazionali, delle regioni e delle Autonomie locali.

Rispettare le regole e le norme che governano lo stato di diritto, la convivenza sociale e la vita quotidiana in
famiglia, a scuola, nella comunita, nel mondo del lavoro al fine di comunicare e rapportarsi correttamente
con gli altri, esercitare consapevolmente i propri diritti e doveri per contribuire al bene comune e al rispetto
dei diritti delle persone.

Sviluppare atteggiamenti e comportamenti responsabili volti alla tutela della salute e del benessere
psicofisico.

Comprendere I'importanza della crescita economica. Sviluppare atteggiamenti e comportamenti
responsabili volti alla tutela dell’ambiente, degli ecosistemi e delle risorse naturali per uno sviluppo
economico rispettoso dell’ambiente.

Acquisire la consapevolezza delle situazioni di rischio del proprio territorio, delle potenzialita e dei limiti
dello sviluppo e degli effetti delle attivita umane sull’ambiente. Adottare comportamenti responsabili verso
I'ambiente.

Maturare scelte e condotte di tutela dei beni materiali e immateriali.

Maturare scelte e condotte di tutela del risparmio e assicurativa nonché di pianificazione di percorsi
previdenziali e di utilizzo responsabile delle risorse finanziarie. Riconoscere il valore dell'impresa e
dell’iniziativa economica privata

Maturare scelte e condotte di contrasto alla illegalita.

Sviluppare la capacita di accedere alle informazioni, alle fonti, ai contenuti digitali, in modo critico,
responsabile e consapevole.

Individuare forme di comunicazione digitale adeguate, adottando e rispettando le regole comportamentali
proprie di ciascun contesto comunicativo.

Gestire l'identita digitale e i dati della rete, salvaguardando la propria e altrui sicurezza negli ambienti
digitali, evitando minacce per la salute e il benessere fisico e psicologico di sé e degli altri.
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Nucleo

Contenuti

COSTITUZIONE

La nascita della Costituzione Italiana

Il Referendum istituzionale del 2 giugno 1946

Elezione dell’ Assemblea Costituente

Redazione e approvazione della Costituzione (1947-1948)
Entrata in vigore: 1° gennaio 1948

Sicurezza sul Lavoro (Art. 32 e 35): La responsabilita civile e penale del
manutentore.

Sicurezza sul lavoro Motodromo e Autodromo.

Il diritto alla salute nei luoghi di lavoro.

Etica Professionale: La certificazione di conformita come atto di
responsabilita pubblica.

2 | SVILUPPO Efficienza Energetica Manutenere per inquinare meno. Il recupero dei
ECONOMICO E materiali, lo smaltimento dei rifiuti speciali (oli esausti, componenti
SOSTENIBILITA elettronici) e I'economia circolare.

Cambiamenti climatici
Fonti energetiche e decarbonizzazione
Agenda 2030 e impatto ambientale
3 | CITTADINANZA Uso consapevole delle piattaforme di servizi al cittadino
DIGITALE Sicurezza, privacy e protezione dei dati
Conoscere piattaforme di e-government
Comprendere il ruolo del cittadino digitale
Voghera, 15/05/2026
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DISCIPLINA DOCENTE FIRMA
Dirigente scolastica Sabina Depaoli
Italiano Alberto Lodi
Storia Alberto Lodi
Matematica Antonio Buonaguro
Inglese Maria Rosa Lauria Pantano
T.T.I.M. Cristina Parodi
LTE Meccanica Campagnuolo Rosario
T.E.E. Riccardo Persani
T.M.A. Cristina Parodi
L.T.E. Elettrico Raffaele Rizzo

Per presa visione dei programmi disciplinari da parte della classe

| rappresentanti di classe

NOME E COGNOME ...ttt ettt e e s e e s smr e e e e samne e e e e samnneessnnne

NOME E COGNOME ......oiiiiiiiiiiiiict s

Gli allegati, di seguito elencati, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente documento:
Allegato A) Elenco studenti e studentesse; Crediti

Allegato B) Relazioni dei docenti

Allegato C) Simulazioni effettuate e griglie di valutazione

Allegato D) BES

('.L/ n\.\
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