
ALLEGATO B  

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 
– Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai 
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico 
prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
Codice Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2025-696 

Titolo "Oltre la Classe – Percorsi di Inclusione, Competenze e Futuro" CUP F64D25001370007 

 

Personale docente  

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto da parte del PERSONALE 

DOCENTE sono richieste le seguenti esperienze professionali: 

 
- esperienza in ruolo di supporto a progetti europei similari a quello del presente avviso.   

 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli 

accademici e di studio presentati. 
 

TABELLA  

 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO A cura del 
candidato 

A cura  
della DS 

Titoli di studio 
Laurea vecchio 
ordinamento o 

magistrale  
o Titolo di 
studio di 

accesso al 
ruolo di 
docente  

pertinente alle 
mansioni 

previste dal 
progetto  
Oppure  

 

Votazione 
riportata al 

termine del corso 
di laurea vecchio 
ordinamento o 
specialistica o 

titolo di studio di 
accesso al ruolo  

100/100  
(100/100 e 
lode): 15 punti  
Da 90 a 100: 10 
punti 
Inferiore di 90: 5 
punti  

Max 15 punti 

  

Ulteriore laurea 
rispetto al primo 
titolo di accesso 

al ruolo   

 5 punti per 
l’ulteriore titolo 
di laurea 
posseduto  

Max 5 punti 

  

Master/corsi di 
perfezionamento 

universitari  

3 punti in caso 
di Master di I 
livello; 
5 punti in caso 
di Master di II 
livello 

Max 5 punti 

  

Certificazioni 
informatiche  

Certificazioni 
informatiche  

(indicare il livello 
di competenza 

raggiunto)  

2 punti libello 
base  
3 punti livello 
intermedio  
5 punti livello 
alto  

Max 5 punti  

  

Corsi di 
formazione  

Corsi di 
formazione di 
almeno 20 ore 

ciascuno coerenti 
con le mansioni 

richieste 

1 punto per ogni 
corso fino ad un 
massimo di 10  

Max 10 punti  

  



ALLEGATO B  

 

Esperienza 
professionale 
maturata in 

ambito 
scolastico  

  
1.   

esperienze di figura 
di supporto (min. 

20 ore) nei progetti 
finanziati dal fondo 

sociale europeo 
(pon – por - pnrr) 

n. 5 punti per 
ciascuna 
esperienza 
professionale  
fino ad un 
massimo di 30  
 
 
 

Max 30 punti 

  

Ogni altra 
esperienza o 
incarico che 

preveda l’utilizzo di 
piattaforme di 

gestione 
ministeriali 

nell’ambito dei 
progetti finanziati 

CON FONDI 
EUROPEI (PON – 

POR - PNRR) 

n. 5 punti per 
ciascuna 
esperienza 
professionale 
fino ad un 
massimo di 30 
punti  

Max 30 punti  

  

   100 

  

 
 

 

FIRMA DEL CANDIDATO  
 

____________________ 


